
“Diamo VALORE ai prodotti, alle risorse e al 
lavoro delle persone, ISPIRATI dalla visione 
di un pianeta migliore, ci impegniamo con        
TENACIA in progetti e azioni concrete, met-
tendo al primo posto l’ AMBIENTE e l’ ETICA”.

PROGETTO
V I T A EValore

Ispirazione
Tenacia
Ambiente
Etica

Dall’AGENDA 2030, abbiamo individuato gli Obiettivi per lo Sviluppo 
Sostenibile a cui dedicare i nostri progetti:



STANDARD 100 by OEKO-TEX®:

Abbiamo ottenuto la certificazione Oekotex Stan-
dard 100 per tutte le linee di grembiulini e tutti i 
prodotti delle linee Horeca, Beauty e Dr.Blue.



ICONIKA:

L’etichetta a lettura visiva e tattile, adatta a vedenti, 
ipovedenti e non vedenti.   Presente in tutti i camici 
e le casacche della collezione Siggi Horeca e nelle 
collezioni Siggi Dr.Blue e Siggi Beauty.



Il primo grembiule per scuola e asilo realizzato con 
cotone biologico e poliestere riciclato, certificato 
per l’assenza di sostanze nocive per la salute dei 
bambini e dell’ ambiente.



COLLEZIONE ROCK: 

Collezione di grembiuli  realizzati con tessuti certi-
ficati ReliveTex, ovvero eccedenze e rimanenze di 
imprese tessili e brand, che altrimenti diventerebbe-
ro scarto.



Confindustria: 

il nostro AD Silvia Marta è stata nomina-
ta Presidente del Raggruppamento Alto      
Vicentino di Confindustria.



CHIMBOTE:

sosteniamo la costruzione di scuole e asili nella ba-
raccopoli peruviana, un progetto iniziato da Padre 
Ugo De Censi, sacerdote salesiano fondatore dell’ 
Operazione Mato Grosso.



KIT
S C U O L E

1ªe d i z i o n e

www.amicidigrembiule.it

liberi di giocare e imparare

Un proget to  d i

Promosso  da

AMICI DI GREMBIULE:

progetto didattico per bimbi dai 4 agli 8 anni che 
coinvolge 1000 classi delle scuole dell’infanzia e pri-
marie, sul territorio nazionale. I grembiulini diventano 
così argomento di gioco e la sperimentazione.



CHEFS FOR LIFE:

Una partnership con una cordata solidale di chef stel-
lati che organizzano cene ed eventi in location esclu-
sive, il cui ricavato va cause benefiche.



CITTÀ DELLA SPERANZA:

Sosteniamo la Fondazione Città della Speranza, or-
ganizzazione no-profit che, con medici, infermieri, ri-
cercatori, volontari e donatori, lavora per sconfiggere 
le malattie pediatriche.



APIARIO SIGGI:
Sei rossi apiari marchiati Siggi dal 2022 hanno 
trovato dimora nel prato dello stabilimento 
aziendale! Un impegno di Siggi per la soste-
nibilità, con scopo didattico e di ispirazione.



FONDAZIONE TEATRO CIVICO:

Siamo main partner di questo storico centro 
culturale e teatro appartenente alla cittadi-
nanza.



Una filiera di eccellenza che va dalla produzione 

all’immissione sul mercato dei dispositivi di pro-

tezione individuale, al servizio con tutte le attività 

connesse alla gestione, all’utilizzo e alla manuten-

zione dei prodotti.

Assosistema Safety ha l’obiettivo di consolidare la 

sua presenza europea e di comunicare all’unione 

europea la propria posizione in merito alle varie 

proposte legislative, procedure e standard del set-

tore dei DPI e della sicurezza sul lavoro. www.assosistema.it

ASSOSISTEMA
SAFETY

rappresenta le imprese che produ-
cono, importano, distribuiscono e man-

tengono in stato di efficienza i dispositivi 
di protezione individuale e collettiva, per la 
tutela e la salute dei lavoratori di tutti i set-
tori merceologici.Le imprese associate sono 
leader sul mercato nazionale ed internazio-
nale. Producono beni e servizi secondo 

le normative europee e nazionali, 
garantendo la massima sicurez-

za e qualità dei prodotti  
utilizzati. 

I soci Assosistema SAFETY: 

DIREZIONE
SICUREZZA
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ASSOSISTEMA:

Facciamo parte del direttivo di Assosistema 
Safety con cui collaboriamo per iniziative e 
promozione nell’ambito della sicurezza sul 
lavoro.



OCJO:
progetto che porta in scena testimonianze e 
performance teatrali a tema sicurezza sul la-
voro per sensibilizzare e formare. La sicurez-
za è di scena!


